
 

Szakképzési ösztöndíjak és egyéb juttatások 

 

 

A 2020. január 1-től hatályos új szakképzési törvény (2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről, 

továbbiakban: Szkt.). és annak a végrehajtási rendelete (12/2020. (II.7.) Kormányrendelet a 

szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról, továbbiakban: Vhr.) változást hozott az ösztöndíj 

rendszerben is. 

Ezrek a juttatások első alkalommal a 2020/2021. tanévtől tanulmányaikat megkezdő tanulókra 

vonatkoznak, azt követően pedig felmenő rendszerbem kerülnek bevezetésre (Szkt. 125§ (2) 

bekezdés). 

 

Információk 

 

A tanulók a Kormányrendeletben meghatározottak szerint: 

1. a duális képzőhelyen folytatott szakirányú oktatás kivételével – ösztöndíjra, 

2. az első szakma megszerzéséhez kapcsolódóan egyszeri pályakezdési juttatásra, 

3. rászorultsági helyzetre és jó tanulmányi eredmény alapján pályázat útján támogatásra 

jogosult (Szkt. 59§ (1)-(2) bekezdés). 

 

Az ösztöndíj, egyszeri pályakezdési juttatás és támogatás alapja a szakirányú oktatás központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott önköltségének egyhavi összege. (Vhr. 170.§) 

 

Az ösztöndíj havonkénti összege: 

 

1. A technikumban folyó ágazati alapoktatásban az ösztöndíj alapjának nyolc százaléka. 

2.a) nyolc százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok átlaga 

2,00–2,99 között van, 

b) huszonöt százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok átlaga 

3,00–3,99 között van, 

c) negyvenkettő százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok 

átlaga 4,00–4,49 között van, 

d) ötvenkilenc százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok 

átlaga 4,49 fölött van. 

 

Az ösztöndíj havonkénti összege az ösztöndíj alapjának tízhat százaléka, ha a tanuló nem 

rendelkezik a szakképzés keretében fennálló tanulói jogviszonyából a megelőző tanévre 

vonatkozóan figyelembe vehető év végi minősítéssel. 



Az ösztöndíjra az első szakma megszerzéséhez kapcsolódóan az adott szakmára vonatkozóan 

a szakmai oktatásnak a szakmajegyzékben meghatározott időtartamáig a szakképző 

intézmény nappali rendszerű olyan szakmai oktatásában tanulói jogviszonyban részt vevő 

tanuló jogosult, amelyre jogszabály alapján ingyenes részvételre jogosult. A megismételt 

évfolyamon nem részesülhet ösztöndíjban a tanuló, ha évfolyamismétlésre kötelezték. Az 

adott tanév hátralévő részében nem részesülhet ösztöndíjban a tanuló, ha az igazolatlan 

mulasztása eléri a hat foglalkozást.” (Vhr. 171. §) 

 

Az egyszeri pályakezdési juttatás egyszeri összege: 

 

Az egyszeri pályakezdési juttatás alapjának: 

a) százharminchárom százaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00–2,99 között van, 

b) száznyolcvannégy százaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00–3,99 között van, 

c) kettőszáznegyvenhárom százaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00–4,49 között van, 

d) háromszázkettő százaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 fölött van.” (Vhr. 172. §) 

 

A rászorultsági helyzete és jó tanulmányi eredménye alapján pályázat útján elnyerhető 

támogatás: 

 

 Az nappali rendszerű szakmai oktatásban részt vevő tanuló pályázhat, aki 

1. A pályázat benyújtásakor vagy az azt megelőző öt évben hátrányos helyzetűnek minősül, 

vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül, és 

2. a pályázat benyújtását megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok átlaga 

3,50 fölött van. 

Ha a tanuló a szakképzés keretében fennálló tanulói jogviszonyából a megelőző tanévre 

vonatkozóan figyelembe vehető év végi minősítéssel rendelkezik, a támogatás alapjának 

a) tizenhat százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok átlaga 

3,50–3,99 között van, 

b) huszonöt százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok átlaga 

4,00–4,49 között van, 

c) harmincnégy százaléka, ha a megelőző tanév év végi minősítésében kapott osztályzatok 

átlaga 4,49 fölött van. 

A pályázati kiírást a Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hivatal a honlapján teszi közzé. A 

támogatásról a Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hivatal dönt. 

A támogatást a Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hivatal támogatói okirattal biztosítja. 

A támogatásra a tanuló a tanulói jogviszonya fennállásáig jogosult, ha az (1) bekezdésben 

meghatározott feltételeknek megfelel.” (Vhr. 173. §) 

Az ösztöndíj, az egyszeri pályakezdési juttatás és a támogatás tanuló részére történő 

folyósításáról a Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hivatal a foglalkoztatási programokkal 

kapcsolatos elkülönített állami pénzalap képzési alaprésze terhére gondoskodik. (Vhr. 174. §) 

 

 

 



Ösztöndíj igazolás igénylés 

 

Az igazolást a szülő/gondviselő által aláírt hivatalos kérelem, valamint az igazolást kérő 

hivatalos határozat/végzés másolata alapján a tanuló adatainak feltüntetésével (név, anyja 

neve, szül. hely, idő, oktatási azonosító, lakcím, oktatási intézmény megnevezése, igazolással 

érintett időszak), annak beérkezését követően tudja az NSZFH kiállítani. 

 

Az ösztöndíj igazolással kapcsolatos kérelmet (eredeti aláírással) és a határozatot/végzést 

postai úton a 1437 Budapest, Pf. 761. címre „Támogatási Főosztály – Ösztöndíj Csoport” 

megjelöléssel szükséges megküldeni, vagy 

az oktatási intézményen keresztül elektronikus úton az ugyfelszolgalat@nive.hu e-mail címre 

megküldve kérvényezni, ezt követően az NSZFH a kérelmező lakcímére küldi meg a kért 

hivatalos igazolást. 

 

 

Tanulóink ösztöndíjai és egyéb juttatásai 

a 2022/2023-as tanévben 

 

Alapja a szakirányú oktatás központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

önköltségének egyhavi összege (2022-ben 100 000 Ft) 

 

Ágazati alapoktatásban mindenkinek jár az első szakmára való felkészülés esetén. 

Ösztöndíj technikumban (9. és 10. évfolyam) 8% = 8.000 Ft/hó 

 

 

Szakirányú oktatás iskolában (technikum 11.-13. évfolyam) 

Tanév végi 
tanulmányi átlag 

Ösztöndíj 
(nem duális szakképzésben) 

Pályakezdési juttatás 
(az első szakma  

megszerzése után) 

2,00 - 2,99 8.000 Ft/hó (8%) 133.000 Ft (133%) 

3,00 - 3,99 25.000 Ft/hó (25%) 184.000 Ft (184%) 

4,00 - 4,49 42.000 Ft/hó (42%) 243.000 Ft (243%) 

4,50 - 5,00 59.000 Ft/hó (59%) 302.000 Ft (302%) 

 

 


